Муниципальная Майдаковская средняя общеобразовательная школа
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Аналитический отчёт по реализации КПМО

  Аналитический отчёт был утверждён решением педагогического совета муниципальной Майдаковской средней общеобразовательной школы от 25 ноября 2009 г., протокол № 3
ВЫПИСКА

из протокола № 3 заседания педагогического совета муниципальной Майдаковской средней общеобразовательной школы от 25 ноября 2009 г.

      Присутствовало 25 человек.

      Повестка дня:

1. Утверждение аналитического отчёта по реализации КПМО.

      Слушали:

Новожилову Н.В., директора, о реализации комплексного проекта модернизации образования в школе. Директор подробно остановилась на разделах «Нормативно - подушевое финансирование», «Введение новой системы оплаты труда», «Развитие ОУ, укрепление материальной базы  школы и информация УВП», а также «Государственно-общественное управление».

Абрамову Т.В., заместителя директора по УВР, которая проанализировала качество образования в школе за последние три года.

     Голосовали:

за – 25 человек;

воздержались – нет;

против – нет.

     Постановили: утвердить аналитический отчёт по реализации комплексного проекта модернизации образования.

  Председатель 
Новожилова Н.В.                   (подпись)                                                      
  Секретарь 
Комова М.В.                          (подпись)                                                                                                                                                                   

Аналитический отчёт

муниципальной Майдаковской средней общеобразовательной школы об участии в реализации Комплексного проекта модернизации образования

Миссия КПМО – содействие развитию школы, её открытости и демократичности, повышение качества и доступности образования школьников, их гражданскому становлению, прозрачности деятельности школы и привлечение дополнительных внебюджетных ресурсов, гармонизации отношений школы и общества, развитие социального партнёрства, укрепление и расширение школьного сообщества, создание условий для распространения новой практики государственно-общественного управления школой.

Введение новой системы оплаты труда работников образования.

На основании Постановления Правительства Ивановской области от 19.05.2008г №117-п «О введении новой системы оплаты труда работников общеобразовательных учреждений в рамках комплексного проекта модернизации образования Ивановской области», Постановления Главы Палехского муниципального района от 17.06.2008г.№277-1 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальной Палехской средней общеобразовательной школы в рамках комплексного проекта модернизации образования Ивановской области» с 1 сентября 2008года школа перешла на новую систему оплаты труда. Переход закреплён соответствующим приказом «О переходе на НСОТ
Разработаны  и утверждены:

· «Положение о системе оплаты труда работников муниципальной Майдаковской средней общеобразовательной школы» 

· «Положение о компенсационных, стимулирующих и других формах выплат работникам муниципальной Майдаковской средней общеобразовательной школы»

· «Положение о порядке и условиях распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работников муниципальной Майдаковской средней общеобразовательной школы Палехского района Ивановской области»

· «Критерии показателей для оценки качества и эффективности деятельности учителей предметников, классных руководителей, административного и обслуживающего персонала»

Доля фонда оплаты труда педагогических работников-учителей составляет 60%.Реализуется основной принцип дифференциации в оплате труда педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс. Заработная плата состоит из базовой и стимулирующей части. Стимулирующая часть составляет 20% ФОТ и выплачивается  в зависимости от результатов деятельности педагогических работников, который поставлен в том числе в зависимость и от достижений учащихся. По итогам полугодия даётся рейтинговая оценка деятельности работы каждого члена коллектива, которая утверждается Советом школы и доводится до каждого работника.

Переход на нормативно-подушевое финансирование.
В соответствии с постановлением Правительства Ивановской области от 26.12.2007г. №252-п «О нормативах финансирования муниципальных образовательных учреждений Ивановской области», на основании Постановлений Главы администрации Палехского муниципального района «Об утверждении объёмов финансирования муниципальных общеобразовательных учреждений в части расходов на обеспечение государственных гарантий прав граждан на образование» №223 05.05.2008г., №264-п 20.05.2009г.   школа финансировалась на основе принципа нормативно - подушевого финансирования. Объём финансирования школы установлен с поправочным коэффициентом 0,9 (2008г.) 0,91 (2009г.). На увеличение   стоимости основных средств и материальных запасов  по обеспечению учебного процесса выделено в 2008г. 2190211 руб., в  2009 году  491100рублей.

Наполняемость классов по годам

	учебный год
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	 
	19 
	19 
	19 
	18 


Создание системы оценки качества образования.

Создание системы качества образования - одно из важнейших направлений КМПО. Данная система основывается на мониторинге образовательной деятельности школы. В основу Программы «Школьная  системы оценки качества образования» положены результаты мониторинговых исследований. Мониторинг охватывает направления деятельности школы и оценивает:

· Качество обучения

· Условия и результаты обучения и внеучебной деятельности

· Уровень социализации выпускников

· Выполнение социального заказа общества

Качество обучения.

	
	2006-2007 учебный год
	2007-2008 учебный год
	2008-2009 учебный год

	На «4» и «5»
	33,3%
	36,8 %
	36,1 %

	На «5»
	15,1%
	14,5 %
	14,8%

	Неуспевающие
	0,9 %
	0,5 %
	нет


Предметная обученность 

2008-2009 учебный год

	Классы


	Предмет


	*Кол-во учеников, изучающих предмет
	Успеваемость (без «2»)
	Качество

 (на «4» и «5»)

	
	
	
	Чел.
	%
	Чел.
	%

	2-4
	Русский язык
	50
	50
	100
	36
	72

	
	Литературное чтение
	50
	50
	100
	43
	86

	
	Математика
	50
	50
	100
	40
	80

	
	Английский язык
	34
	34
	100
	31
	91,2

	
	Окружающий мир
	50
	50
	100
	45
	90

	
	Музыка
	50
	50
	100
	50
	100

	
	ИЗО
	50
	50
	100
	50
	100

	
	Физическая культура
	50
	50
	100
	50
	100

	
	Технология
	50
	50
	100
	50
	100

	5-9
	Русский язык 
	105
	105
	100
	49
	46,7

	
	Литература 
	105
	105
	100
	57
	54,3

	
	Математика 
	42
	42
	100
	24
	57,1

	
	Алгебра
	63
	63
	100
	28
	44,4

	
	Геометрия
	63
	63
	100
	27
	42,9

	
	История
	81
	81
	100
	46
	56,8

	
	История всеобщая
	-
	-
	-
	-
	-

	
	История России
	23
	23
	100
	10
	43,5

	
	Обществознание
	77
	77
	100
	50
	64,9

	
	Историческое краеведение
	19
	19
	100
	15
	78,9

	
	Биология 
	86
	86
	100
	63
	73,3

	
	Природоведение
	19
	19
	100
	12
	63,2

	
	География
	86
	86
	100
	58
	67,4

	
	Химия
	46
	46
	100
	22
	47,8

	
	Физика
	63
	63
	100
	31
	49,2

	
	ИЗО
	55
	55
	100
	51
	92,7

	
	Музыка
	39
	39
	100
	24
	61,5

	
	Физическая культура
	104
	104
	100
	80
	76,9

	
	Английский язык
	104
	104
	100
	69
	66,3

	
	Информатика и ИКТ
	19
	19
	100
	13
	68,4

	
	Технология
	104
	104
	100
	95
	91,3

	
	Черчение
	26
	26
	100
	14
	53,8

	
	Экологическое

краеведение
	19
	19
	100
	14
	73,7

	
	** ОБЖ
	94
	94
	100
	74
	78,7

	
	МХК
	55
	55
	100
	54
	98,2

	10-11
	Русский язык
	28
	28
	100
	15
	53,6

	
	Литература
	28
	28
	100
	16
	57,1

	
	Алгебра и начала анализа
	28
	28
	100
	11
	39,3

	
	Геометрия
	28
	28
	100
	13
	46,2

	
	История
	28
	28
	100
	15
	53,6

	
	***География
	19
	19
	100
	12
	63,2

	
	Биология
	28
	28
	100
	23
	82,1

	
	Обществознание
	27
	27
	100
	14
	51,9

	
	Химия
	28
	28
	100
	13
	46,4

	
	Физика
	28
	28
	100
	11
	39,3

	
	Физическая культура
	28
	28
	100
	18
	64,3

	
	Английский язык
	28
	28
	100
	20
	71,4

	
	*** ОБЖ
	18
	18
	100
	15
	83,3

	
	*** Технология
	19-1 осв.
	18
	100
	16
	88,9

	
	*** МХК
	18
	18
	100
	17
	94,4

	
	Информатика и ИКТ
	27
	27
	100
	24
	88,9


Итоги экзаменов за курс основной школы.

2008-2009 учебный год    
	Предмет
	Количество учащихся, проходящих аттестацию
	Получили оценку
	Подтв.

оценку
	Выше 

годовой
	Ниже

годовой

	
	
	  «5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	Алгебра (пис.) - новая форма
	15
	-
	4
	11
	-
	3
	-
	12

	Русский язык (пис.)-новая форма
	16
	1
	9
	6
	-
	4
	2
	10

	Алгебра (пис.)
	6
	-
	1
	5
	-
	6
	-
	-

	Русский язык (пис.)
	5
	-
	-
	5
	-
	5
	-
	-

	Физика

 (новая форма)
	3
	-
	1
	2
	-
	1
	-
	2

	Физика
	5
	1
	3
	1
	-
	4
	1
	-

	 Биология

 (новая форма)
	4
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	4

	История
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	Обществознание
	3
	3
	-
	-
	-
	3
	-
	-

	Физическая культура
	2
	-
	-
	2
	-
	2
	-
	-


	Химия

 (новая форма)
	4
	-
	2
	2
	-
	-
	-
	4

	Биология
	2
	-
	-
	2
	-
	2
	-
	-

	География
	9
	5
	-
	4
	-
	9
	-
	-

	Геометрия
	2
	1
	1
	-
	-
	-
	2
	-

	Литература
	7
	3
	2
	2
	-
	5
	1
	1

	Всего получено оценок
	84
	Кол.
	15
	23
	46
	-
	45
	6
	33

	
	
	%
	17,8


	27,4
	54,8
	-
	53,6
	7,1
	39,3


Итоги экзаменов за курс полной средней школы

2008-2009 учебный год 
	Предмет
	Количество учащихся, проходящих аттестацию
	Порог
	Выше порога
	Ниже порога
	Средний балл по 

	
	
	
	
	
	школе
	району
	области
	РФ

	Биология 

(ЕГЭ)
	2
	35
	2
	-
	44,5
	55,1
	52,7
	53,4

	Русский язык (ЕГЭ)
	10
	37
	10
	-
	56,5
	58,8
	58,5
	56,4

	Математика

(ЕГЭ)
	10
	21
	10
	-
	43,3
	43,7
	43,6
	42,9

	Английский язык (ЕГЭ)
	1
	20
	-
	1
	13
	40,5
	59,2
	59,4

	Общество-

знание

(ЕГЭ)
	4
	39
	4
	-
	53,5
	62,6
	56,4
	56,7

	Химия (ЕГЭ)
	1
	33
	1
	-
	44
	38,5
	52,9
	54,4

	История

(ЕГЭ)
	1
	30
	1
	-
	52
	57,4
	49,2
	48

	Физика (ЕГЭ)
	5
	32
	5
	-
	54,2
	52,5
	49,6
	49


Показателем высокого уровня обученности учащихся является количество выпускников, окончивших школу с медалью.

	
	Золотые медали
	Серебряные медали

	2006-2007 учебный год
	
	4(20%) 

	2007-2008 учебный год
	1 (5 %)
	

	2008-2009 учебный год
	 
	 2( 10%) 


Стабильно высокие результаты учащиеся школы демонстрируют на районных и областных предметных олимпиадах. 

Участие в предметных олимпиадах.

	
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	1 место
	-
	1 чел.
	3 чел.

	2 место 
	5 чел.
	4 чел.
	3 чел.

	3 место
	5 чел.
	6 чел.
	10 чел.


Обеспечение условий получения качественного образования.

Согласно Уставу школа реализует общеобразовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, организуя предпрофильную подготовку в 9-х классах. На третьей ступени осуществляется профильное обучение по направлениям.

	учебный год/профиль
	          2007-2008 
	          2008-2009
	            2009-2010

	10 класс


	·  Физико- математический
 
	· Физико- математический 
	· Физико- математический 

	11 класс
	
	· Физико- математический 
	·  Физико- математический


В 10-11 классах организовано профессиональное обучение по профессиям «Тракторист».
 В школе обучаются дети инвалиды -2 человека, обучение в форме экстернат проходят - 7 человек, индивидуальное обучение по медицинским показаниям- 1.
Важнейшим условием осуществления модернизации образования является сохранение  кадрового потенциала, повышение его квалификации. 60% учителей имеют высшую и первые квалификационные категории.

Директор школы в 2009г. прошёл курсовую подготовку по программе «Менеджмент в образовании».
Материальное обеспечение образовательного процесса.

В рамках реализации КМПО в 2007 году школа получила кабинет физики  и химиии, в 2009 поступил интерактивный комплекс и 5 компьютеров. В 2007 году для организации подвоза учащихся к месту учёбы и обратно получен школьный автобус.

На средства выделенные областным бюджетом в 2009 году в рамках реализации КПМО школе были выделены денежные средства в сумме 500000 руб. на проведение ремонта оконных блоков в количестве 24 штук.
На средства субвенции в 2008г., 2009г приобретены  – компьютеры, мультимедийные проекторы, аппаратура для проведения школьных вечеров и дискотек, ученическая мебель для начальной школы, 12,8,10,1кабинетов, учительской, кабинета информатики и другое оборудование. 

 Информатизация образования – одно из ключевых направлений развития школы. Процесс информатизации направлен на повышение качества образования, удовлетворяющего  потребности развития общества.

Школа является базовой по информатизации.

Результаты реализации Программы информатизации.

В 2008 – 2009 учебном году количество учеников школы на 1 компьютер составило 10 человек

10 компьютера  компьютерного класса находятся  в локальной сети, имеют выход в Интернет. Среднее количество времени использования Интернета на одного учащегося составляет 27 часов в год. 10 предметных кабинетов оборудованы компьютерной техникой. Компьютеризированы рабочие места администрации и служб ведения школьной документации: кабинеты директора, зам. директора по учебно- воспитательной работе, секретаря, ответственного за организацию питания, главного бухгалтера

Библиотека, являясь частью информационного пространства школы, оснащена техническими средствами: компьютер, принтер. Всё это делает возможным оказывать качественные образовательные услуги всем участникам образовательного процесса.

Ежегодно учителя являются победителями районного конкурса  «Электронное приложение к уроку». В 2008году - 3 участника (из них 1 призёр). В 2009г. 3 участника (из низ 1 победитель). 
 В школе имеется постоянно обновляемый (2 раза в месяц) сайт.                      
Уровень  квалификации педагогов школы в области современных информационных технологий.
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Число педагогов в школе Владеют навыками работы на ПК

Прошли курсы в РРЦПрошли дополнительные курсы


100% учителей школы к 1 сентября 2008г. прошли курсы «Основы компьютерной грамотности», в 2008- 2009 учебном году курсы   проходили  вновь поступившие на работу учителя и воспитатели ДОУ.
Повысили квалификацию в области современных информационных технологий на курсах в институте развития образования и районном ресурсном центре 7 учителей .

60 % педагогов активно  используют компьютерные технологии и применяют  цифровые образовательные ресурсы школьной медиатеки,  из них 53%   учителей применяют на уроках собственные презентации. 



В Программе развития школы на 2009- 2012 годы «Школа Творчества и Самоопределения» определена миссия школы:

Обеспечить одновременно высококачественное образование, нацеленное на продолжение образования в высшей школе, и создать условия для самореализации личности ребенка, достижение ситуации  успеха в соответствии со своими потребностями, способностями предполагаемыми профессиональными интересами, изменяющимися условиями среды.
Совершенствование воспитательного потенциала образовательного учреждения.

Муниципальная Майдаковская средняя общеобразовательная школа – занимает значительное место в окружающем её социокультурном пространстве, являясь образовательным и культурным центром села. 

На образовательную ситуацию в школе большое влияние оказывает её расположение  в 12 км от поселка Палех.
Развитию школьников эффективно способствует сотрудничество с центром внешкольной работы, ПХУ, библиотеками, Домом культуры, Детскими художественными школами.
Важным фактором развития личности является система дополнительного образования, представленная различными формами. В 2008-2009 учебном году в школе работало 7 кружков, создан патриотический  клуб « Славяне» Кружковой работой в школе охвачено 70 % школьников. 
Прусова Ольга, выпускница школы 2009 года, принимала участие в 5 Международном конкурсе эстрадной песни в г.Прага, где получила Диплом 1 степени.   
Учащиеся школы под руководством педагогов активно участвуют во всех районных и областных конкурсах, соревнованиях, акциях  и становятся победителями и призёрами.

	
	Количество конкурсов 

разных уровней, в которых принимали участие учащиеся школы
	Итого

	
	Муниципальный
	Региональный
	Федеральный,

международный
	

	2007-2008
	9
	5
	-
	14

	2008-2009
	10
	4
	1
	15


События школьной жизни отражаются на страницах центральной районной газеты «Призыв», об успехах учащихся школы  рассказывалось в газете « Хронометр». В школе регулярно выпускается газета  «Родник», праздничные альманахи -  «История Майдаковского завода», «Село, в котором я живу». 
Всё это способствует созданию позитивного имиджа школы.

Расширение общественного участия в управлении образованием.

Согласно Положению о выборах в Совет Школы в мае 2008 года проведены выборы  от педагогических работников, родительской общественности, учащихся. Совет Школы состоит из представителей образовательного процесса: учителей, родителей, учащихся по 3 человека. На основании заявления директора школы приказом ОО состав Управляющего Совета утвержден, в состав Совета назначен главный специалист отдела образования Чиркова Галина Николаевна  (Приказ ОО от 08.05 2008 года № 54/1.). Председателем Совета школы выбрана Солоденова Ольга Валентиновна.В 2008-2009 учебном году проведено 5 заседаний Совета школы (утверждение критериев показателей для оценки качества и эффективности деятельности педагогических работников, о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда, о качестве школьного питания, о введении школьной формы и т.д.)

На основании Положения о родительском комитете  в школе работает общешкольный родительский комитет по одному представителю от класса. В классах выбраны классные родительские комитеты.  Председателем комитета являлась Гагарина Наталья Владимировна. Комиссии родительского комитета рассматривали вопросы: организация горячего питания и работа столовой,  обеспечение учащихся учебниками, санитарное состояние мест общего пользования и т.д.

В течение года жалоб со стороны родителей не поступало, предложения об организации образовательного процесса рассматривались администрацией.

Родительская общественность принимает активное участие в управлении школой. Главной задачей школы на новый учебный год является расширение государственно- общественного управления образовательным учреждением.

Инновационная деятельность.

· Школа является базовой сельской школой. 

Результаты участия школы в КПМО.

· Укрепление материально- технической базы и оборудование современными техническими средствами учебных кабинетов.

· Совершенствование системы управления, сочетание принципов демократии и единоначалия.

· Совершенствование учебно - воспитательного процесса. Переход к профильному обучению дал возможность начать переход к работе по индивидуальным планам развития учащихся, выработке индивидуальной стратегии развития и обучения каждого ребёнка

